
Анализ результатов работы  

ММО руководителей школьных музеев и театров 

 города Оби Новосибирской области  

за 2025/2026 учебный год 

  
1. Общие данные: 

 ФИО ОО Должность Контакты  

(телефон, почта) 

Руководитель 

ММО 

Хитров 

Виталий 

Викторович 

МБОУ 

школа №2 

 
Педагог ДО 

89132024413 

hitrov250@yandex.ru  

Куратор от ММС Семикина 

Яна 

Сергеевна 

МБУ 

ДО ГЦДО 

«Лидер» 

Методист (8-383-73) 56-120  

semikina.yna@mail.ru  

 

Ссылка на страницу ММО руководителей школьных музеев и театров на сайте 

ИМЦ/ММС   https://uogorodob.edusite.ru/p61aa1.html  

 

2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО, включающего 9 педагогов 

 

Показатель Количество 

членов ММО 

доля в % от 

общего 

количества 

Участие в методических событиях 

регионального уровня (конференции, 

семинары, сессии) 

             

           6 

 

           67 

Участие в экспертной деятельности на 

муниципальном уровне (члены жюри, члены 

экспертных комиссий) 

 

            3 

 

            33 

Участие в экспертной деятельности на 

региональном уровне (члены жюри, члены 

экспертных комиссий) 

 

            - 

 

             - 

Трансляция результатов инновационной 

педагогической деятельности на 

муниципальном уровне (открытые уроки, 

мастер-классы, выступления на семинарах, 

конференциях и пр.) 

 

 

            5 

 

 

            56 

Трансляция результатов инновационной 

педагогической деятельности на региональном 

уровне (открытые уроки, мастер-классы, 

выступления) 

 

            1 

 

            11 

Участие в горизонтальном методическом 

взаимодействии на муниципальном уровне 

(заседания ММО, конференции, семинары и 

т.д.) 

              

            9 

 

           100 

Освоение кураторской методики, иных 

современных образовательных технологий 

(наличие документов о повышении 

квалификации) 

 

            - 

 

             - 

Повышение квалификации на курирующей 

ММО кафедре НИПКиПРО (курсы повышения 

 

            1 

 

            11 

mailto:hitrov250@yandex.ru
mailto:semikina.yna@mail.ru
https://uogorodob.edusite.ru/p61aa1.html


квалификации, стажировка) 

Участие в педагогических олимпиадах             -              - 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства различного уровня (муниципальные, 

региональные и пр.) 

 

2 

 

            22 

 

3. Проведение мероприятий ММО за 2025/26 учебный год  

(в соответствии с планом работы ММО) 

«Обеспечение качества общего образования  

в соответствии с обновленными ФГОС ОО, ФООП и ФАОП» 

 

№ Дата 

проведения 

Тема Результат 

заседания 

Ссылка на информацию о 

заседании/мероприятии 

на официальном сайте 

управления образования 

https://uogorodob.edusite.ru

/p41aa1.html 

Обязательная часть согласованного с курирующей кафедрой НИПКиПРО плана 

работы ММО 

1. 29.03.2025 Актуальные 

методические 

вопросы реализации 

ФГОС и ФОП ООО, 

СОО средствами 

музейной и 

театральной 

педагогики 

1.Использовать 

в работе 

материалы, 

полученные 

руководителем 

во время 

методической 

сессии в ГАУ 

ДПО НСО 

НИПКиПРО. 
2.Развивать 

взаимодействие 

школьных 

музеев и театров 

на различных 

уровнях. 

3.Применять 

предложенные 

методики 

развития 

школьных 

музеев и театров 

в развитии 

музейной и 

театральной 

педагогики.  

3. Своевременно 

освещать в 

социальных 

сетях 

деятельность 

https://uogorodob.edusite.ru

/DswMedia/mmo_2024_2.p

df  

https://uogorodob.edusite.ru/p41aa1.html
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данных 

направлений.  

 

 

2 10.11.2025 Методические 

аспекты 

обеспечения 

качества 

образовательного 

процесса средствами 

музейной 

педагогики в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОО, ФООП и 

ФОАП. 

1.Использовать 

в работе 

материалы, 

полученные 

руководителем 

во время 

проектировочн

ой сессии в 

ГАУ ДПО НСО 

НИПКиРО. 

2.Развивать 

взаимодействи

е школьных 

музеев и 

театров на 

различных 

уровнях. 

3.Применять 

предложенные 

методики 

развития 

школьных 

музеев и 

театров в 

развитии 

музейной и 

театральной 

педагогики. 

4. 

Своевременно 

освещать в 

социальных 

сетях 

деятельность 

данных 

направлений.  

 

 

https://uogorodob.edusite.ru

/DswMedia/mmo_2024_41.

pdf 

3 01.04.2026 Обеспечение 

качества общего 

образования в 

соответствии с 

обновленными  

1.Использовать 

в работе 

материалы, 

поллученные 

руководителем  

https://uogorodob.edusite.ru

/DswMedia/mmo_2025_40.

pdf  
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  ФГОС общего 

образования, ФООП 

и ФАОП; 

согласование 

стратегических 

ориентиров 

методической 

работы. 

во время 

проектировочн

ой сессии в 

ГАУ ДПО НСО 

НИПКиПРО. 

.2.Развивать 

взаимодействи

е школьных 

музеев и 

театров на 

различных 

уровнях. 

3.Применять 

предложенные 

методики 

развития 

школьных 

музеев и 

театров в 

развитии 

музейной и 

театральной 

педагогики.  

4.Своевременн

о освещать в 

социальных 

сетях 

деятельность 

данных 

направлений.  

 

 

Вариативная часть согласованного с курирующей кафедрой НИПКиПРО плана 

работы ММО 

1 22.10.25 1.Участие в 

торжественной 

церемонии 

посвящения в 

Движение Первых. 

(Хореографический 

номер «Гимн 

Движения Первых) 

 

МБОУ школа 

№2 

https:vk.com/wall27134125

_3085      

2 27.11.25 2.Организация и 

проведение концерта 

«Мамины объятия» ( 

так же, актеры 

школьного театра 

предоставили 

Театральные 

представления 

МБОУ школа 

№2 

https:vk.com/wall27134125

_3081  



хореографические 

номера и 

театральные этюды) 
3 25.11.25 3.Зимний кубок 

КВН 

 

   2 место 

https:vk.com/wall27134125

_3088 
4 11.12.25 Участие в городском 

конкурсе 

общеобразовательны

х общеразвивающих 

программ и 

методических 

кейсов  

  Диплом 

участника 

https:vk.com/wall27134125

_3074 

5 26.12.25  Спектакль 

«Новогодняя сказка» 

МБОУ школа 

№2 

 

6 30.12.25  Участие в акции 

«Российский Дед 

Мороз»  

МБОУ школа 

№2 

 

7 12.01.26 Участие в конкурсе 

«Школьное 

закулисье» 

МБОУ школа 

№2 

 

8 14.01.26 Участие в акции 

«День артиста» 

МБОУ школа 

№2 

 

9 1.03.26 Участие в городском 

фестивале «Нить 

традиций»  

Диплом 

участника 

 

10 6.03.26 Праздничный 

концерт к 

Международному 

женскому дню.  

МБОУ школа 

№2 

 

11 31.03.26 Участие в 

организации и 

проведении 

муниципального 

этапа военно-

патриотической 

игры «Зарница 2.0» 

МБОУ школа 

№2 

 

 19.05.26 17.Отчетный 

спектакль « Именем 

Тарабарского 

короля» 

МБОУ школа 

№2 

 

12 13.12.2024 Музейная 

экспозиция им 

подполковника ВКС 

Матвеева В.М. 

Экскурсии для 

учащихся 

МБОУ школы 

№2 

https:vk.com/wall-

175045865_678  

13 17.12.2025 Муниципальный 

этап регионального 

фестиваля школьных 

театров «Школьное 

закулисье» 

В 

муниципально

м этапе 

приняли 

участие 

школьные 

театры всех 

школ города 

https://uogorodob.edusite.ru

/DswMedia/mmo_2025_41.

pdf  

https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_41.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_41.pdf
https://uogorodob.edusite.ru/DswMedia/mmo_2025_41.pdf


Оби 
14 03.02.2025 Открытый урок 

«День разгрома 

советскими 

войсками 

немецко-

фашистских войск в 

Сталинградской 

битве» 

Организован 

урок в 

школьном 

музее МБОУ 

школа № 2, на 

котором 

ребятам 

рассказано о 

Сталинградско

й битве, а 

также о её 

героях 

https://uogorodob.edusite.ru

/DswMedia/mmo_2025_43.

pdf  

15 25.02.2026 Обновленная 

экспозиция 

музейной выставки 

«Солдат войны не 

выбирает». 

Уроки 

мужества для 

учащихся школ 

города. 

https:vk.com/wall-

175045865_688 

16 120.04.2026 Экспозиция «Солдат 

войны не выбирает». 

Экспонаты и 

истории участников 

СВО 

Проведение 

экскурсий и 

уроков 

мужества. 

https:vk.com/wall-

175045865_614 

 

 

Вывод: 

1. Основные достижения ММО руководителей школьных музеев и театров города Оби 

Новосибирской области: 

а) Проведены отчетные мероприятия по итогам года. 

б) Повысилась заинтересованность посещения мероприятий по обмену опытом. 

в) Вырос интерес участников к созданию музеев и театров в образовательных 

учреждениях. 

 

2. Трудности в организации методической работы в муниципалитете: 

а) Недостаточное методическое сопровождение в оформлении рабочей документации.  

 

3. Перспективы дальнейшей работы ММО:   

а) Проведение открытых мероприятий на уровне муниципалитета. 

в) Проведения мероприятий по обмену опытом. 

б) Проведение работы по уменьшению профессиональных дефицитов. 

г) Проведение совместных выставочных экспозиций. 
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